
 

COSP DU 05/07/2021/mv                                                                                                                                                                                     Page 1 sur 8 

 

PROCES-VERBAL 
CONSEIL SCIENTIFIQUE ET PEDAGOGIQUE DE L’EUR ODYSSEE 

DU LUNDI 5 JUILLET 2021 
Adopté en COSP du 15 octobre 2021 

 
Etaient invité.e.s :                                                                                                           Séance tenue en distanciel 
 
MEMBRES DISPOSANT DU DROIT DE VOTE 

 
Collège A 
Christian RINAUDO 
Agnès JEANJEAN (procuration à I. MILHABET) 
Xavier HUETZ-DE-LEMPS 
Christine VOIRON 
Didier BINDER 
Isabelle MILHABET (procuration de A. JEANJEAN) 
Collège IATSS 
Valérie DALL'O 
Alban FOURNIER 
Représentant.e.s des diplômes MASTER 
Marilena BERTOLINO (IPPTRH) 
Stéphane BOUISSOU (GEDD) 

  
Collège B 
Frédérique BERTONCELLO 
Frédéric COUSTON 
Karine EMSELLEM 
Gilles FRIGOLI 
Marie-Hélène SA VILAS BOAS 
Nicolas PIGEON 
Collège USAGERS 
Rémy BRUNY (excusé) 
Sarah BOISSON (excusée) 
Jules MOLLARD-MELLAK (excusé) 
Personnalités extérieures 
Nicolas BOURGEOIS - Campus vert d'Azur (excusé) 
Anne GRENIER – ADEME 

MEMBRES INVITES SANS DROIT DE VOTE 

 

Les autres responsables de masters 
IPPTRH - Christine BONARDI 
MS - Géraldine BOZEC 
ATIS - Arnaud HALLOY (excusé) 
PPA - Nicolas NAUDINOT / Sandrine BONNARDIN 
(excusé.e.s) 
MPHAA - Yann CODOU (excusé) 
AIR - Nicolas MARTIN (excusé) 
GEDD – COMEDD – SH – GEOPRAD 
(cf. Responsables élu.e.s ou représentant.e.s diplôme 
Master) 
Directeur.rice.s des laboratoires en adossement 
principal ou leurs représentant.e.s 
CEPAM - Isabelle THERY 
CMMC - Jean-Paul PELLEGRINETTI 
ESPACE - Giovanni FUSCO 
LAPCOS - Dirk STEINER 
TRANSITIONS - Jacques ARASZKIEWIEZ 
URMIS – Jean-Luc PRIMON 
Directeur.rice de l'école doctorale ou son.sa 
représentant.e :  
ED SHAL - Fabien MATHY 

Directeur.rice.s des laboratoires et des départements 
en adossement secondaire ou leurs représentant.e.s 
ERMES – Yannick RUMPALA (excusé) 
LADIE - Anne MILLET-DEVALLE (excusée) 
ECOSEAS - Virginie RAYBAUD (excusée) 
LIRCES - Marie-Joseph BERTINI (excusée) 
Dpt SIC - Gabriel GALLEZOT 
 

  
Les responsables parcours L mentions larges 
Etudes Urbaines - Diego MORENO 
Environnement - Sandra PEREZ (excusée) 
Invitées permanentes 
Direction adm. EUR - Myrina MEUNIER 
Direction adm. Site - Nassima KIRECHE 
Le directeur.rice du SCD ou son représentant.e 
BU Carlone - Philippe PERE (excusé) 
Directeur.rice.s des départements disciplinaires ou 
leurs représentant.e.s 
ETHNOLOGIE-ANTHROPOLOGIE (cf. élue) 
GEOGRAPHIE et AMENAGEMENT (cf. Licence large) 
HISTOIRE - Pierre-Yves BEAUREPAIRE (excusé) 
SOCIOLOGIE-DEMOGRAPHIE – Marie LESCLINGAND 
(excusée) 
PSYCHOLOGIE - Edith GALY (excusée) 
Directeur.rice.s / Responsables ou leurs 
représentant.e.s de : 
IMREDD - Pierre-Jean BARRE (excusé) 
MSHS - Christophe CHARLIER (excusé) 
INSPE - Catherine BLAYA (excusée) 
IDPD - Jean-Christophe MARTIN (excusé) 
Portail SHS - Marie-Jeanne OURIACHI 
L3 Psychologie - Emilie GERBIER (excusée) 
Les Directeur.rice.s des composantes en lien avec l'EUR 
ODYSSEE 
EUR CREATES - Jean-Paul AUBERT (excusé) 
EUR HEALTHY - Anne Vuillemin (excusée) 
 

Invité.e.s 
Sébastien GUINET / Mike DORSEMAINE – Scolarité  
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ORDRE DU JOUR 

 
1. Validation des MCC (modalités de contrôle des connaissances) 
2. Certificat Universitaire 
3. PRP-EQHO 
4. Evénements de rentrée ODYSSEE 

 
 
M. Christian RINAUDO ouvre la séance à 14h00. 
 
Il souhaite la bienvenue à Mme Anne GRENIER, représentante de l’ADEME et membre du COSP en 
qualité de « membre désignée » (avec droit de vote). Il l’invite à se présenter. Mme Anne GRENIER est 
Coordinateur scientifique Villes et Territoires Durables. L’ADEME en Provence-Alpes-Côte d’Azur 
contribue à accélérer et amplifier la transition énergétique et écologique en lien avec les acteurs du 
territoire. Elle finance et accompagne des projets de recherche. 
 
 

1. Validation des modalités de contrôle des connaissances (MCC) 

 
Mme Karine EMSELLEM, chargée de mission pédagogie, présente ce point. Elle rappelle que le Conseil 
Académique a délégué aux COSP des EURs la compétence de délibérer en ce qui concerne les 
demandes de modification des modalités de contrôle des connaissances (MCC) à l’instar des 
maquettes. Toutes les demandes ont été déposés sur le wiki à l’attention des conseillers. Un vote aura 
lieu par formation après leur présentation et les questions éventuelles. 
 
❖ DEMANDES DE MODIFICATION DE MCC – MASTERS 
 
M1 Migration Studies, Semestre 1                                                               Responsable : Géraldine Bozec 

• Passage en CCI d’ECUE 
3 ECUE passent en CCI intégral : Paradigmes des Sciences sociales 1, sociologies 
contemporaines, introduction to MS 1 

• Transformation des modalités d’examens 
Changement vers une évaluation « rapport/mémoire » pour ECUE classement et catégories 

M1 Migration Studies, Semestre 2 

• Passage en CCI d’ECUE 
4 ECUE passent en CCI intégral : Paradigmes des Sciences sociales 2, actualité des classiques, 
insertion professionnelle, introduction to MS 2 

M2 Migration Studies, Semestre 3 

• Passage en CCI d’ECUE 
1 ECUE passe en CCI intégral : Thematic Seminars 

• Passage en CT d’ECUE 
3 ECUE passent en CT, avec rendus rapport : Migration and Otherness, Mobility and migration, 
French Immigration Law 

M2 Migration Studies, Semestre 4 

• Passage en CCI d’ECUE 
1 ECUE passe en CCI intégral : Qualitative & quantitative research  

M2 Migration Studies 

• Coefficients des ECUE 
Modifier les coefficients demandés inscrits dans les MCC 
 

Demande de modifications adoptée avec 15 voix pour et 2 abstentions 
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M1 COMEDD Semestre 2                                                                               Responsable : Frédéric Couston 

• Ajout d’une ECUE 
1 ECUE « Géoprospective territoriale » en plus avec CCI 

• Transformation des modalités d’examens 
Changement vers une évaluation « rapport/mémoire » pour ECUE PPR 
 

Demande de modifications adoptée à l’unanimité 
 

M1 ATIS, Semestre 1                                                                Responsables : Arnaud Halloy, Toufik Ftaïta 

• Passage en CCI d’ECUE 
4 ECUE passent en CCI intégral : Paradigmes des Sciences sociales 1, Ethnologie des habitats 
précaires, anthropologie des émotions, anthropologie de la coopération 

M1 ATIS, Semestre 2 

• Passage en CCI d’ECUE 
4 ECUE passent en CCI intégral : Paradigmes des Sciences sociales 2, anthropologie de la santé, 
atelier mémoire, environnement professionnel 

M2 ATIS, Semestre 1 

• Passage en CCI d’ECUE 
4 ECUE passent en CCI intégral : Etudes urbaines, eau et société, gestion sociale et 
patrimoniale de l’eau, environnement professionnel des métiers de l’eau 
 

Demande de modifications adoptée à l’unanimité 
 

M1 IPPTRH, Semestre 1                                             Responsables Christine Bonardi, Marilena Bertolino 

• Passage en CT d’ECUE 
1 ECUE passe en CT : TER. Avec validation sous forme de rapport / Mémoire + non capitalisable 

M1 IPPTRH, Semestre 2 

• Passage en CT d’ECUE 
1 ECUE passe en CT : TER. Avec validation sous forme de rapport / Mémoire + non capitalisable 

M1 IPPTRH, Semestre 2 

• Passage en CT d’ECUE 
1 ECUE passe en CT : Stage. Avec validation sous forme de rapport / Mémoire 

M2IPPTRH, année 

• Jury d’année 
Demande d’annualisation du jury avec une seule délibération en fin d’année 
 

Demande de modifications adoptée à l’unanimité 
 

❖ DEMANDES DE MODIFICATIONS DE MCC LICENCES 
 
Portail L1-L2 sociologie, Semestres 1 et 2                                                        Responsable : Valérie Erlich 

• Changements modalités et durée d’examen 
4 ECUE seront désormais évaluées avec des QCM en ligne d’1 heure : enjeux de la société 
contemporaine 1, questions de société 1, enjeux de la société contemporaine 2, questions de 
société 2 

Portail L1-L2 sociologie, Semestres 3 et 4 

• Changements de durée d’examen 
2 ECUE seront désormais évaluées avec des QCM en ligne de 2 heures : questions de société 3 
et 4 

• Changements modalités d’examen 
2 ECUE passent en CT avec une évaluation par un rapport : statistique et informatique 1 et 2 

L3 de sociologie                                                                                            Responsable : Marie Lesclingand 

• Changements modalités d’examen pour les enseignements optionnels 
Les MCC des 2 enseignements optionnels de droit (état, citoyenneté ; participations et 
mobilisations politiques) sont modifiées et impactent la licence de sociologie 
Idem pour les MCC INSPE  



 

COSP DU 05/07/2021/mv                                                                                                                                                                                     Page 4 sur 8 

• Changements modalités d’examen 
6 ECUE Sont désormais compensables :  Théories sociologiques 3 (S5) 
Méthodologie quantitative 1 (S5) 
Méthodologie qualitative 1 (S5) 
Théories sociologiques 4 (S6) 
Méthodologie quantitative 2 (S6) 
Méthodologie qualitative 2 (S6) 

• Changements MCC pour l’année  
Obtention du semestre et capitalisation du semestre 

• Changements modalités d’examen 
Suppression de la seconde chance et retour à un cadre classique avec 2 sessions tout en 
conservant le CCI intégral : toutes les ECUE sont en CCI Intégral avec Rapport/Mémoire en 
sessions 1 (CT) et 2 (CCI et CT) 
 

Demande de modifications adoptée à l’unanimité 
 
Portail L1 et L2 psycho, Semestre 1                                                              Responsable : Jennifer Bastart 

• Modifications durée et modalités épreuves 
UE introduction à la psychologie 1 découpée en 5 ECUE.  

- 1 seul examen de 2h pour les 5 ECUE pour les L1 psychologues, avec compensation 
- pour les UE découverte, 2 ECUE sur 5, avec un seul examen d’1 h. 

Portail L1 et L2 psycho, Semestre 2 

• Modifications durée et modalités épreuves 
UE introduction à la psychologie 2 découpée en 4 ECUE.  

- 1 seul examen de 2h pour les 4 ECUE pour les L1 psychologues, avec compensation 
pour les UE découverte, 2 ECUE sur 4, avec un seul examen d’1 h.  

Portail L1 et L2 psycho, Semestre 3 

• Modifications durée et modalités épreuves 
1 UE découpée en 2 ECUE 
1 seul examen de 2h pour cette UE 

L3 psychologie, Semestre 1                                                                                        Responsable Emilie Gerbier 

• Modifications modalités CT 
Changement coefficient (1->2) d’une épreuve en CT pour adaptation volume horaire (UE 
psychologie du développement) 

• Modifications durée d’examen 
ECUE Méthodologie expérimentale : examen de 1h30 pour adaptation au volume de 
connaissances 

L3 psychologie, Semestres 1 et 2 

• Modifications coefficient d’une ECUE 
ECUE TER passe d’un coefficient 3 à 2 

L3 psychologie, Semestre 2 

• Modifications durée d’examen 
ECUE Méthodologie clinique dynamique : examen de 1h00 pour adaptation au volume de 
connaissances 

• Modifications modalités d’examen 
ECUE Stage validée par acquis/ non acquis 

• Modifications modalités d’examen 
Pour acquérir l’UE « Approfondissement professionnel ou de recherche (partie 2) », il faut à la 
fois obtenir une moyenne à l’UE supérieure ou égale à 10/20 (moyenne des ECUE « Travail 
d'étude et de recherche » et « Ouverture à des domaines spécialisés II ») ET obtenir « Acquis » 
à l’ECUE « Stage ». 

 
Demande de modifications adoptée à l’unanimité 
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Portail L1- histoire, Semestre 1                                                                       Responsable : Vincent Cuche 

• Changements modalités et durée d’examen 
1 ECUE « Histoire moderne & contemporaine », 2nd session : transformation en 1 écrit de 4h, 
plutôt qu’un oral 

Portail L2- histoire, Semestre 3  

• Changements modalités d’examen 
4 ECUE « histoire ancienne », « histoire médiévale », « histoire moderne », « histoire 
disciplinaire », 2nd session : transformation en 1 oral (plutôt qu’un écrit car TD) 

• Changements modalités d’examen 
1 ECUE « Histoire moderne 1 », : transformation en rapport / mémoire (car archives) 

• Changements de durée et modalités d’examen 
3 ECUE « Histoire moderne 2 », « histoire contemporaine 1 », « histoire contemporaine 2 » : 3 
heures au lieu de 4 
Et en 2nd session : oral et non écrit  

L3- histoire, Semestre 5 

• Changements modalités d’examen 
1 ECUE « Pratiques archéologiques » : CC + rapport / mémoire 

L3- histoire, Semestre 6 

• Changements modalités et durée d’examen 
1 ECUE « Histoire moderne 3 » : CT d’une durée de 4h 

• Changements modalités et durée d’examen 
1 ECUE « Méthodologie de l’histoire au CAPES » : CT d’une durée de 4h 

 
Demande de modifications adoptée à l’unanimité 

 
Portail L1- géographie, Semestres 1 et 2                                              Responsable : Fabrice Decoupigny 

• Changements modalités et durée d’examen pour nouvelles ECUE 
Nouvelles UE découvertes fractionnées, avec nouvelles MCC (CCI + oral ou écrit) 

L3- géographie, Semestre 6                                                                                             Responsable : Eric Bailly 

• Changements UE et donc examen 
1 ECUE « Management de projet » : CCI + oral 

 
Demande de modifications adoptée à l’unanimité 

 
Portail L1 – Anthropologie, Semestre 1                                                        Responsable : Agnès Jeanjean 

• Changements modalités examens 
2 ECUE « grandes figures de l’ethnologie 1 » et « introduction à l’ethnologie 1 » passent en CCI 
intégral 

Portail L1 – Anthropologie, Semestre 2 

• Changements modalités examens 
2 ECUE « grandes figures de l’ethnologie 2 » et « introduction à l’ethnologie 2 » passent en CCI 
intégral 

Portail L2 – Anthropologie, Semestre 3                                                             Responsable : Toufik Ftaita  

• Changements modalités examens 
6 ECUE passent en CCI intégral : « anthropologie du genre », « culture matérielle », 
« transmission culturelle », « production de culture », « ethnologie 1 », « anthropologie pour 
psychologues » 
Dont certaines avec écrit 

Portail L2 – Anthropologie, Semestre 4 

• Changements modalités examens 
5 ECUE passent en CCI intégral : « anthropologie face aux défis économiques », 
« anthropologie des faits religieux », « méthodologie de l’enquête », « ethnologie 2 », 
« terrain » 
Dont certaines avec écrit 
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Licence 3 – Anthropologie, Année                                                              Responsable : Philippe Hameau 

• Changements note éliminatoire 
2 notes éliminatoires de 10/20 à « Méthodologie de l’enquête » et « stage » 

Licence 3 – Anthropologie 

• Transformation des modalités d’évaluations 
Toutes ECUE sont désormais en CCI, sauf le stage (CT) 

 
Demande de modifications adoptée à l’unanimité 

 
Licence Environnement, Semestres 1 et 2                                                       Responsable : Sandra Perez 

• Nouvelle maquette mutualisée donc nouvelles MCC 
Reprises des ECUE existantes des maquettes disciplinaires avec MCC déjà existantes 
 

Demande de modifications adoptée à l’unanimité 
 
Licence Etudes Urbaines, Semestres 5 et 6                                                Responsable : Matteo Caglioni 

• Nouvelle maquette mutualisée donc nouvelles MCC 
Reprises des ECUE existantes des maquettes disciplinaires avec MCC déjà existantes 
 

Demande de modifications adoptée à l’unanimité 

 
Il s’agit normalement de la dernière campagne de maquettes et MCC avant le nouveau contrat. La 
Direction de l’EUR reviendra vers les Responsables de formations sur ce point le cas échéant. 
 
 

2. Les Certificats Universitaires 

 
Mme Karine EMSELLEM informe que les propositions de création des deux certificats universitaires ont 
été validées par les instances. ODYSSEE est l’une des seules EURs à proposer ce type de formation, à 
faible coût (57 euros). Pour mémoire, ces certificats sont financés sur ressources propres cette année. 
S’ils recueillent l’adhésion des étudiant.e.s et correspondent à une demande, ils pourront évoluer vers 
un diplôme universitaire. 
 
 

3. Equivalences horaires pour les responsabilités pédagogiques de Licence et Master – 2020-2021 

 
M. Christian RINAUDO présente ce point avec Mme Marie-Jeanne OURIACHI. La gouvernance a 
souhaité revoir le mode de répartition des enveloppes d’heures relevant des référentiels 
d’équivalences horaires pour les responsabilités pédagogiques et des primes de responsabilités 
pédagogiques (PRP). 
 
Le nouveau système différencie le nombre d’heures alloué au portail-licence et le nombre d’heures 
alloué au niveau master. Deux tableaux présentant ces enveloppes financières, fongibles à 10 % entre 
elles, sont portés à la connaissance des membres du COSP. M. Christian RINAUDO fait part des 
contraintes pour la répartition de ce budget : ne pas dépasser le maximum autorisé par le droit de 
tirage et le volume maximum du référentiel pour chaque fonction. Il faut noter que les heures sont 
cumulables si l’enseignant assure plusieurs responsabilités. 
 
Une première réflexion avait eu lieu lors de la séance du COSP du 16 juin. Le COSP de ce jour doit se 
prononcer sur une répartition. Il faut noter que l’EUR bénéficie cette année d’une enveloppe 
confortable, validée par les services RH centraux. Dans ce contexte, la Direction de l’EUR a décidé de 
répartir la totalité du budget. M. Christian RINAUDO nuance cependant en indiquant qu’il s’agit d’une 
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première année transitoire et que les contraintes pourront être différentes l’année prochaine. Il s’agit 
de rester sur l’hypothèse d’un montant moyen à plus long terme pour conserver un équilibre. 
 
Par rapport à l’année dernière pour le niveau master, l’enveloppe a permis, à partir du calcul médian, 
une augmentation pour chaque responsable de mention et par parcours de mention. Un effort a 
également été fait sur les PCA. 
 
En ce qui concerne le niveau Portail-Licence, la dotation complémentaire est de plus 120 heures en 
attribuant la médiane. De plus, 15 heures de l’enveloppe masters ont été allouées au Portail-Licence, 
ce qui a permis de proposer d’aller au-delà de la médiane pour l’ensemble des primes allouées et de 
faire un geste significatif pour les formations dont les effectifs sont plus élevés, soit l’histoire et la 
psychologie. Dans le second cas cependant, le plafond HETD a été atteint, de sorte que le différentiel 
avec les autres disciplines est atténué. M. Christian RINAUDO précise aussi qu’il a été procédé à une 
augmentation des heures pour le travail fourni dans le cadre de la réorganisation du portail 
(67 heures). 
 
Mme Isabelle MILHABET s’inquiète de ne pas voir de prime pour l’enseignante qui coordonne les 
8 parcours du master psychologie. M. Christian RINAUDO lui répond que dans le mesure où la majorité 
des masters de psychologie sont rattachés à l’EUR HEALTHY, c’est celle-ci qui dispose de l’enveloppe 
correspondante. 
 
Aux interrogations de Mme Sandra PEREZ et de M. Diego MORENO en ce qui concerne les primes pour 
les responsables des licences L@UCA intégrées au portail en construction « Sciences et Humanités », 
M. Christian RINAUDO convient qu’il y aura lieu de clarifier la situation pour l’année prochaine et plus 
généralement le positionnement et la gestion de ces formations. 
 

Les tableaux de répartition présentés mis au vote sont adoptés à l’unanimité 
 
Ces tableaux seront communiqués. 
 
 

4. Evènements de rentrée 

 
L’EUR ODYSSEE organise trois évènements phares dès la rentrée 2021. 
 
 Le 3 septembre 2021 : Journée de rentrée 
 
Il s’agit d’une journée à destination des étudiant.e.s de masters. La matinée sera consacrée à la 
présentation de l’EUR, de ses formations et des évènements scientifiques et pédagogiques à venir. Des 
ateliers plus spécifiques seront organisés pour mettre en avant les nouveaux certificats universitaires, 
l’école thématique et l’ouverture des formations en apprentissage (COMEDD, IPPTRH, LP CTSIG). 
L’après-midi, l’EUR organise son premier forum des entreprises destiné à rapprocher les étudiant.e.s 
de nos formations en apprentissage avec les entreprises et collectivités intéressées sous forme 
d’entretiens rapides. Le CFA et la cellule relations-entreprises UCA seront présents sur cette journée. 
Le programme va être diffusé très prochainement. 
 
 Le 7 octobre 2021 : Lancement de l’EUR ODYSSEE (après-midi) 
 
À la suite d’un don de dépêches AFP (par l’intermédiaire de Pierre Dévoluy, ancien journaliste) relatant 
le premier pas sur la lune, l’idée d’une manifestation à partir de cet évènement a germé. Elle se 
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concrétisera le 7 octobre prochain pour le lancement de l’EUR et un titre évocateur : « Retour sur 
terre ». 
 
Une exposition à partir de ces dépêches ainsi que des illustrations fournies par l’AFP et NICE-MATIN, 
partenaires de l’évènement, permettra de réfléchir et discuter, depuis la mission Apollo de 1969, sur 
les changements sociaux et environnementaux intervenus sur Terre depuis 50 ans. 
 
Trois tables rondes, animées par M. Yvan GASTAUT et M. Xavier HUETZ DE LEMPS sont prévues : 
 

• Sur 1969 - LE PREMIER PAS DE l’HOMME SUR LA LUNE  

• De 1969 à 2021 - RETOUR SUR TERRE : POUR UNE ECOLOGIE DE l’INFORMATION 

• Comment l’EUR ODYSSEE pose et répond à la question socio-environnementale ? Avec la 
participation de directeurs de laboratoire - OBJECTIF MONDE : POUR UNE ECOLOGIE DE LA 
RECHERCHE 

 
Toutes les initiatives et propositions sont les bienvenues. 

 
Pour clore cette journée, un début de soirée festif sera proposé avec une animation musicale. Le 
service culturel de l’Université apporte son soutien. 
 
 Du 10 au 14 janvier 2022 : Ecole Thématique Internationale (ETI-2022) 
 
Cette Ecole Thématique, portée par l’EUR et financée par l’IDEX, s’inscrit dans l’optique d’un 
partenariat stratégique entre l’UCA et l’Université du Costa Rica. Elle aura pour thème : "Les sciences 
humaines et sociales face aux défis socio-environnementaux. Quelles recherches académiques pour 
quelles demandes sociales ?". Il s’agira, entre autres, de comparer les réponses qu’apportent la France 
et le Costa Rica à cette question et d’aider les étudiant.e.s à une ouverture géographique sur cette 
thématique. L’Equipe scientifique et pédagogique est déjà constituée et le programme avancé. Cette 
école est à destination d’étudiant.e.s de master et de doctorat. 
 
M. Christian RINAUDO invite les responsables de formation et les directeurs de laboratoire à diffuser 
largement cette information au sein de leurs réseaux. 
 
 
M. Christian RINAUDO remercie les participants et lève la séance à 15 heures 20. 
 
 
 
 Christian RINAUDO, 
 Directeur de l’EUR ODYSSEE 
 

 
 


