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L’'ECOLE UNIVERSITAIRE DE RECHERCHE

SCIENCES DE LA SOCIETE
ET DE L'ENVIRONNEMENT

EUR ODYSSEE

> LE MOT DU DIRECTEUR Christian Rinaudo

Directeur
Notre maniére d'habiter le monde en lien avec les défis socio-

environnementaux qui animent les sociétés humaines, tel est lobjet
central de UEUR ODYSSEE depuis sa création en janvier 2020.
D'un c6té, les sociétés humaines, leur histoire, leurs dynamiques sociales
et culturelles ; de lautre, l'environnement dans lequel elles se déploient,

se reconfigurent.

Cette nouvelle vision implique de bien former les étudiantes et les étudiants
afin de mieux appréhender ces enjeux et qu'ils deviennent les acteurs de demain.

Nous le faisons en proposant des parcours de Masters dont une majorité a une visée
« professionnalisante », mais aussi a travers nos recherches, en grande partie effectuées en partenariat

avec des collectivités territoriales et des entreprises.

> PRESENTATION DE L'EUR

L'EUR ODYSSEE est 'Ecole Universitaire de Recherche en sciences de la société et de lenvironnement
d'Université Cote d'Azur. Partant des besoins croissants exprimés par les Etats, les collectivités
territoriales, les organisations internationales et non-gouvernementales ainsi que par les entreprises,
'EUR ODYSSEE aborde comme un seul et méme objet les questions sociales et environnementales.

L'objectif de cette Ecole est de produire des connaissances sur ces questions et de former les futurs

experts qui auront a s'en emparer.



> L'EUR ODYSSEE EN QUELQUES MOTS

10

PARCOURS DE MASTERS

DIPLOMES D'UNIVERSITE

CERTIFICATIONS
UNIVERSITAIRES

FORMATIONS COURTES

D'ETUDIANTS
INTERNATIONAUX

LES 5 CAMPUS SUR LESQUELS NOUS
AGISSONS :

CAMPUS CARLONE

CAMPUS ECOVALLEE

CAMPUS VALROSE

CAMPUS SAINT-JEAN D'ANGELY

CAMPUS TROTABAS

NOS 12 CHAMPS DISCIPLINAIRES

+* " PSYCHOLOGIE °-.
-" GEOGRAPHIE
. ECOLOGIE -
. INFORMATION ET .

* COMMUNICATION  ETHNOLOGIE

ANTHROPOLOGIE .. =
ARCHEOLOGIE POLITIQUE

DROIT INTERNATIONAL
: DEMOGRAPHIE .’

‘e SOCIOLOGIE .

HISTOIRE _.°’



L'EUR ODYSSEE s'inscrit pleinement dans le projet de restructuration d'Université Céte d'Azur. Elle estimpliquée
dans les Académies d'excellence de UIDEX Hommes, Idées, Milieux et Espace, Environnement, Risques et

Résilience ainsi que dans des projets inter-académiques.

> NOS OBJECTIFS

Innover avec une offre de formation décloisonnée, portée par nos équipes de recherche
Former les futurs experts sur les questions sociales et environnementales
Dynamiser les interactions entre le monde académique et le monde socio-économique sur

notre territoire

> RECHERCHE ET INNOVATION

Les axes scientifiques structurants de 'EUR sont :
Origines et trajectoires : passé, présent, futur des sociétés
Environnements et ressources
Espaces et territoires

Migrations, frontieres, altérités, conflits

> NOS 10 UNITES DE RECHERCHE

L'EUR ODYSSEE réunit 6 Unités Propres de U_ff_'\/_[_[:;'
Recherche d'Université Cote d'Azur et 4 Unités Unité derecherches

Migrations et société

Mixtes de Recherche sous tutelle de U'IRD et du

senre e a eterance A/
CNRS. @MC Py

urk 1193 Nico
Moderne et Contemporaine

: ECSISEAS

@ LADIE

ermes

—.Ii
amovs, Ter

LIRCES ‘:;;

Tra /75/ t/ons

o Médias o Territol

Découvrir les unités de recherche

LAPCOS



> L'EQUIPE DE L'EUR ODYSSEE

P

LES CHARGES DE MISSION
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CHRISTIAN RINAUDO FREDERIQUE BERTONCELLO
Directeur Directrice adjointe

XAVIER
HUETZ DE LEMPS
Chargé de mission

Recherche

MYRINA MEUNIER
Project manager
Relations Internationales

KARINE EMSELLEM
Chargée de mission
Pédagogie

NINA LADKANI MONIQUE VERRIERE
Ingénieure Assistante project manager
de formation

ELOISE CHARON SANDRINE LABASOR JACQUES ARASZKIEWIEZ
Apprentie en Responsable relations Chargé de mission
communication entreprises et apprentissage Communication
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> NOS INSTANCES

OCTOBRE 2020 8 DECEMBRE 2020
@ @
Elections du COSP Christian Rinaudo

nommé Directeur par le Président d'Université Cote d'Azur
sur proposition du COSP

z Chargé de donner un avis et
COMITE i d'émettre des propositions sur la % COMITE DE PILOTAGE
: DE SUIVI i trajectoire de 'EUR et de sa stratégie COPIL ;

Propose et conduit la stratégie de
L'EUR ODYSSEE

CONSEIL SCIENTIFIQUE ET PEDAGOGIQUE

COSP Instance de dialogue, de réflexion et d'évaluation de
la politique de formation, en lien avec la recherche

Représente la communauté de 'EUR



UN|VERSITE #DareToCreate
COTED’AZUR - |

Lancement officiel

RETOUR SUR TERRE

PROGRAMME RNEE

Lieu: Campus Carlone, amphnheatre 84 - places limitées, necessne-de s’inscrire

mm INTRODUCTION ET VERNISSAGE DE L'EXPOSITION « RETOUR SUR TERRE »
Jeannick Brisswalter, Président d'Université Cote d’Azur
Noél Dimareq, Vice-Président Recherche, Université Cote d’Azur
Christian Rinaudo, Directeur de 'EUR ODYSSEE, Université Cote d’Azur 4
Grégoire Lemarchand; Redac!euren cheilnvesuganon numérique, adjoint a la rédaction’ en chef
centrale de TAFP 5
Dems Carreaux, Directeur des rédactions de N»ce Matin

II]}EE CONFERENCE ET LEGS DES DEPECHES AFP -
Yvan Gastaut, Historien, URMIS, Université Cote d’Azur
Grégeire Lemarchand, Rédacteur en chef investigatiori numenque adjoint a la rédactioh en'chef
centrale de I'AFP
Pierre Dévoluy, Ancien journaliste, Radio Monte-Carlo (RMC)
'Sarah Hurter-Savig, Directice des B\bhotheques Université Cote d’Azur

KT LE PREMIER PAS DE LHOMME SUR LA LUNE : QUELLE RECEPTION ?
Modéré par Yvan Gastaut, Historien, URMIS, Université Cote d'Azur
Dirk Steiner, Professeur de Psychologie Sociale, Université Com d'Azur
Piefre Dévoluy, ancien journaliste; RMC

275 RETOUR SUR TERRE : POUR UNE ECOLOGIE DE L'INFORMATION

Quelles réponses aux nouveaux défis de linformation ?
Table ronde'modérée par Olivier Koch,:Chercheur en Sc\ences de l'information et de la
communication, Ecole de Journalisme de Cannes
Grégoire Lemarchand, Rédacteur en chef investigation numérique, adjoint & la.rédaction en chef
" centrale de IAFP. .
Denis Garreaux, Directeur des rédactions de Nice-Matin
Canmille Laville, CSA - Conseillére-t Chavgee derecherche, Conseil supérieur de ' audlowsue! (Belglque)

. 16h30 Kel:3]{eayld MONDE : POUR UNE ECOLOGIE DELA RECHERCHE
5 Camment I'EUR ODYSSEE répond-elle-aux enjeux socio-environnementgux ?
Table ronde modérée par Xavwer Huetz de Lemps; Professeur d'l h\stowe moderne, CMMC,
Université Cote'd’Azur
Avec la participation des directions des labotatoires de recherche de 'EUR ODYSSEE

mlgm DJ SET AVEC UCARTS,

Inscrivez-vous ici !

IEX ] CONCERT - LES WARMBABIES (ROYAL RIVIERA POP)
. Intervention d'Emilie Demoinet de.la Mission Umve}site‘ Cote d’Azur écoresponsable -

Chargée de mission Université Cote d’Azur zéro déchet et économie circulaire, qui
vous parlera du recyclage des.matériaux utilisés pour cet événement

07 OCTOBRE 2021 EUR ODYSSEE 0> :
CAMPUS CARLONE KICK-OFF MEETING #5558 | (05 130k

KICK-OFF
MEETING
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OFFRE DE FORMATIONS

L'EUR ODYSSEE développe une offre de formation décloisonnée, innovante et unique en articulant

au sein de ses formations, les Sciences de la Terre, de 'lHomme et de la Société.

NOS MASTERS

MASTER SCIENCES DE LA TERRE ET DES PLANETES,

ENVIRONNEMENT

Parcours
« Préhistoire, Paléoenvironnements,

Archéo-matériaux »

Ce parcours forme les étudiantes et les étudiants
aux métiers de la recherche.

Les enseignements leur permettent de s'initier
aux méthodes et aux grandes problématiques
relevant de ce vaste domaine. La formation leur
donne aussi la possibilité d'acquérir la maitrise

de nombreuses techniques d'analyse.

:::::::::::::::::: UNIVERSITE
o neT | COTE DAZUR

y 48

Master Sciences de la Terre et

des Planetes, Environnement
PREHISTOIRE
PALEOENVIRONNEMENT

ARCHEOSCIENCES (PPA)



> MASTER CIVILISATIONS, CULTURES, SOCIETES

' Parcours « Métiers du patrimoine,
histoire de l'art, archéologie »

Ce parcours propose une double orientation
vers les méthodes de la recherche en histoire
de lart et en archéologie, tout en y associant

la compréhension des contextes historiques.

Ex
EPUBLIQUE
RANCAISE

- ‘Malster Gvilisétions,r Cultures & Sociétés
METIERS DU PATRIMOINE, HISTOIRE
DE L' ART ET ARCHEOLOGIE

v | UNIVERSITE
" | COTE DAZUR

= 1

’ Parcours « Sciences historiques »

Ce parcours donne aux étudiantes et aux
étudiants une culture générale solide sur un
certain nombre de grandes thématiques de la
recherche en histoire, de 'Antiquité a nos jours.
il leur assure une formation aux méthodes de
la recherche et une initiation aux différentes

disciplines relevant des sciences historiques.

¢ | UNIVERSITE
*7 | COTE DAZUR

Master Civilisations, Cultures & Sociétés
SCIENCES HISTORIQUES

[

=

o | _fw
%""fmﬁ‘;" P
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> MASTER GESTION DE L'ENVIRONNEMENT

Parcours « Géoprospective et
Aménagement pour la Durabilité des

Territoires »

Ce nouveau master est le premier en France

spécialisé en géo-prospective, a savoir
'anticipation du devenir des territoires face aux
enjeux du développement durable a travers des
outils d'analyse spatiale, de modélisation et des
systemes d'information géographique.

Les compétences théoriques et pratiques
apportées par ce master préparent aux métiers
de laménagement du territoire et de la

recherche.

Parcours « Pollution Atmosphérique,

changement climatique, Impacts

sanitaires, énergies Renouvelables »

Cette formation permet aux futurs dipldémés
de devenir des acteurs majeurs en ce qui
concerne lavenir climatique et énergétique de
la terre. Le but ? Aider nos sociétés a s'adapter |
Crace a ce parcours aux multi-compétences,
les étudiantes et étudiants sont tres rapidement
aptes a étre opérationnels au sein des services

de l’Etat, des collectivités territoriales ou des

bureaux d'études privés.

> MASTER SCIENCES SOCIALES

. Parcours « Anthropologie des Techniques
et

Innovation Sociale: Design,

environnement durable »

eau et

E
REPUBLIQUE
FRANCAISE

Master Sciences Sociales

Ce parcours a pour objectif de placer au ccur de ses

ANTHROPOLOGIE DES TECHNIQUES :
& INNOVATION SOCIALE : DESIGN,

enseignements les questions relatives a la durabilité et a

la gestion technique et sociale de l'eau et des ressources

EAU & ENVIRONNEMENT DURABLE
»> o -~ = o

naturelles tout en permettant une meilleure intégration

des dimensions socioculturelles, économiques,

politiques et institutionnelles eu égard aux enjeux des

transformations des sociétés contemporaines.

12



LE PARCOURS MIGRATION STUDIES

> MASTER SCIENCE POLITIQUE

> MASTER SCIENCES SOCIALES

> MASTER DROIT INTERNATIONAL ET EUROPEEN

‘ Parcours « Migration Studies »

Ce parcours est une formation internationale et
pluridisciplinaire, proposée par lEUR ODYSSEE
au sein de trois mentions : sciences sociales,
science politique, ou droit international et
européen. Il porte sur un enjeu crucial dans le
monde d'aujourd’hui : limpact des migrations et
de la diversité sur les sociétés contemporaines.

Il offre une connaissance approfondie et des

compétencesspécifiques dans les domaines des
migrations, de lasile, de lintégration et de la lutte
contre les discriminations. Le Migration Studies
est une formation d'excellence préparant a des
carrieres dans les organisations internationales,
les ONG, ladministration, les médias ou

encore a la poursuite d'études en doctorat.




NOS PARCOURS EN APPRENTISSAGE

> MASTER GESTION DE L'ENVIRONNEMENT

Parcours «Communication Eco-citoyenne,

Cette formation

Patrimoines et Développement durable»

polyvalente pour de futurs
spécialistes de la communication écocitoyenne,
entrepreneurs ou chercheurs.

Le parcours a pour objectif principal d'ouvrir la porte
de lemployabilité et de former des experts ouverts
d'esprit capables de résoudre les problemes actuels

et émergents liés au développement durable.

> MASTER PSYCHOLOGIE

Parcours « Ingénierie Psychosociale du

changement, Psychologie du Travail et
Ressources Humaines »
L'équipe pédagogique de cette formation est
composée  d'enseignants-chercheurs membres du

Laboratoire d’Anthropologie et de Psychologie Cliniques,
Cognitives et Sociales (LAPCOS) et du département de
psychologie. Des professionnels interviennent aussi en
Master 2. Les étudiantes et les étudiants ayant une
licence en psychologie et obtenant ce dipldme ont le
titre de psychologue.

Parcours «Gestion de 'Environnement

La vocation de ce master est de former des cadres

et du Développement Durable »

avec des compétences et une vision transversale
des problématiques de développement durable.
Les cours sont dispensés en majorité par des
professionnels dans les domaines de la gestion
de projet, des systemes de management en
qualité, sécurité et environnement, du droit de
lenvironnement, de laménagement, de la gestion
des risques, de la gestion des ressources et des

déchets.

LICENCE PROFESSIONNELLE CARTOGRAPHIE,
> TOPOGRAPHIE ET SYSTEMES

D'INFORMATION GEOGRAPHIQUE

Une formation professionnalisante d'un an pour créer les futurs techniciens

supérieurs en aménagement,
géomatique.

Crace a cette expertise,

exploitants des bases de données géo-réferencées et assister urbanistes,

géographes, architectes, gé¢ometre, paysagistes....

14

urbanisme et environnement,

ils pourront accompagner la réalisation de projets

Plus d'informations

sur l'apprentissage
a travers la
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NOS DIPLOMES UNIVERSITAIRES

CHEF DE PROJET EN ALIMENTATION DURABLE,
OPTION COLLECTIVITE TERRITORIALE

L'objectif de ce Dipléme Universitaire est de permettre 'émergence de projets d'alimentation durable déployés
a l'échelle d'un territoire (commune, ou regroupement intercommunal etc..).

Les étudiantes et étudiants suivant cette formation ont pour mission de construire des projets d'alimentation
collective durable en autosuffisance, contextualisé a lenvironnement territorial. Ces projets offriront aux
participants et a leurs institutions et collectivités d'origine, la possibilité de progresser en termes de qualité
alimentaire.

Ce parcours de formation est fortement professionnalisant et s'appuie sur lexpérience reconnue et réussie de
la commune de Mouans-Sartoux.

A lissue de cette formation, la collectivité ciblée disposera d'un diagnostic de territoire approfondie et d'un
plan d'action précis pour poursuivre sa démarche. Elle disposera par ailleurs d'un agent formé, ou d'un nouveau

collaborateur a recruter, directement opérationnel pour poursuivre son implémentation.

Restauration collective, 100% bio et sans surcouts - © Ville de Mouans-Sartoux

> PREPARATION A L’AGREGATION HISTOIRE

Ce Diplédme Universitaire permet aux candidats a l'agrégation détenteurs d'un Master 2 de se préparer au mieux

aux épreuves d'histoire et de géographie de l'agrégation externe.

La formation est assurée par des spécialistes des quatre périodes historiques au concours.
Chacune des quatre questions au programme du concours (histoire ancienne, histoire médiévale, histoire

moderne, histoire contemporaine) dispose d'un coordinateur établissement.

15



NOS CERTIFICATIONS UNIVERSITAIRES

DEMARCHE ECO-RESPONSABLE PAR LA
RESPONSABILITE SOCIETALE DES ENTREPRISES

Objectifs

Sensibiliser et initier a des projets de RSE
(Responsabilité Sociétale des Entreprises)
dans les secteurs privé et public, en France
et a linternational.

Inscrireson propre projetdansune démarche
RSE et s'approprier cette démarche.

Intégrer la démarche RSE dans une prise de

décision liée a son poste.

Compétences

Savoir réinvestir des connaissances scientifiques
et pratiques a propos des cadres conceptuels
du développement durable, de la RSE, et de la
gouvernance pour:
Relayer la nécessité d'une démarche RSE au sein
d'une organisation.
Contribuer au diagnostic d'une démarche RSE.
Contribuer a lélaboration (projet et mise en
ceuvre) d'une démarche RSE.
Contribuer au reporting et a la communication

d'une démarche RSE.

CEUVRER POUR L'EGALITE ET CONTRE LES

DISCRIMINATIONS

7 Objectifs

{}

Compétences

Sensibiliser et initier aux inégalités, a la discrimination et
a la diversité dans le monde du travail ou ailleurs, sous ses
différentes formes (genre, handicap, origines sociales, origines
nationales, age, etc), et a différents niveaux.

Appréhender les cadres scientifiques et juridiques de
lintégration de la diversité et des discriminations dans le
monde du travail ou dans la vie quotidienne.

Adopterdesbonnes pratiques pouragircontre ladiscrimination

et promouvoir la diversité, au quotidien, sous différents aspects.

Saisir les notions d'inégalité, d'égalité, d'équité, de diversité, de situations (et d'écart de situation), de neutralité

et de discrimination.

[dentifier et déceler, dans des situations diverses, les différentes formes de discrimination, et sensibiliser

a leurs prises en compte.

Alerter les autorités compétentes face a des situations de discrimination.

Connaitre les freins et les leviers, en situations discriminatoires, pour une meilleure égalité.

16



> ODYSSEE ET LE PORTAIL SHS

Le Portail Sciences de 'Homme et de la Société (SHS) est une structure qui gére les Licences des
mentions SHAE (Sciences-humaines-Anthropologie-Ethnologie), géographie, histoire, psychologie
et sociologie.

Il est administrativement rattaché a lEUR ODYSSEE et un travail étroit de collaboration existe entre

notre bureau exécutif et Marie Jeanne OURIACHI, qui en est la Directrice.

Crace a ce regroupement de disciplines scientifiques, les étudiantes et étudiants peuvent obtenir
une Licence dans la discipline choisie tout en acquérant des connaissances et des compétences

complémentaires en SHS grace aux cours gu'elle ou il aura choisi.

17






> JOURNEES DE RENTREE DES MASTERS

Chaque année universitaire commence par une journée de bienvenue pour les étudiantes et
étudiants de 'EUR ODYSSEE.

Ces journées sont l'occasion d'organiser des réunions d'information, ateliers participatifs et rencontres avec des
associations.

Atelier participatif. Rentrée 2021 aux couleurs de UEUR.
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> JEUDIS DE LA PEDAGOGIE

Depuis la rentrée 2021, 'EUR ODYSSEE a lancé ses « jeudis de la pédagogie » des rencontres

conviviales ayant pour objectifs de développer des dynamiques de co-construction entre enseignants.

Les enseignants profitent de ce temps pour partager leurs expériences, leurs pratiques et pour engager des

réflexions sur leur métier, le tout dans un esprit d'ouverture, autour d'un café.

Entre 2021 et 2022, 'TEUR ODYSSEE a organisé cinq jeudis de la pédagogie, sur les themes suivants :
Le premier cours
Enseigner par / avec / pour lactualité
Evaluation: sélectionner, mesurer ou faire progresser les étudiants
En/quéte de sens du métier d'enseignant (chercheur) a 'Université

Les tactiques pédagogiques ou comment faire pour capter et maintenir lattention et lintérét

des étudiant.es?

> FORUM DES ENTREPRISES

Sans entreprise, pas de contrat d'apprentissage; la recherche d'un employeur est donc une étape importante.
Pour aider ses étudiantes et étudiants, 'lEUR ODYSSEE a organisé sa premiere édition du Forum des Entreprises

5 la rentrée 2021. Etaient présents :

] | C 0 wmemess AP MEDTERRANEE

<IiNa>s<ia MEDITERRANEE Ressources
Homanes o e e =3

Az Les Issambres - Le Village - La Bouverie

" ROQUEBRUNE 5 S: LuxCarta

SUR ARGENS
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Cette journée, dédiée aux étudiantes et
étudiants a la recherche dune entreprise,

a permis la signature de 5 contrats

d'apprentissage.

L'EUR ODYSSEE a réitéré lexpérience du
Forum des Entreprises en 2022 et 3, par la suite,
organisé des permanences de septembre a

décembre pour aider les futurs apprentis a

trouver une entreprise qui leur convienne.

> SALLE 3V

Réponse a l'appel a projet «Espaces, matériel pédagogique et compétences professionnelles 2022»

Projet : salle 3 V (Valorisation, Visioconférence, Virtualité pédagogique)

Dans un contexte de transformation pédagogique, le projet 3 V de 'EUR ODYSSEE propose l'‘équipement
et laménagement de la salle 411 située sur le campus Carlone avec l'objectif de redynamiser les pratiques

d'enseignement et d'offrir aux apprenants une immersion pédagogique via des casques de réalité virtuelle.

> 1ER PARRAIN DE PROMOTION

Romain Troublé, Directeur Général de la Fondation Tara Océan, devient le 1° parrain de promotion de
U'EUR ODYSSEE en 2022.

Premiere fondation reconnue d'utilité publique consacrée
a locéan en France, la Fondation Tara Océan explore
'Océan et utilise son expertise scientifique de haut niveau
pour sensibiliser le grand public et mobiliser les décideurs
politiques.

Son Directeur, Romain Troublé, a accepté d'étre notre
1¢” parrain de promotion et a commencé a s'investir en tant

que tel dés la journée de rentrée 2022 en s'adressant aux

étudiant(es).
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> PROJET ESPOIR

A Uautomne 2021, L'EUR ODYSSEE a répondu a l'Appel a Manifestation d’Intérét DGESIP
EMERGENCES sur les thématiques de formation et pratiques pédagogiques en émergence.

Notre projet : ESPOIR (Environnement et Société, Parcours Orientation, Innovation par la Recherche)

Le projet ESPOIR vise a transformer la structuration
de l'offre de formation de 'EUR. Il consiste a mettre
en place une bibliotheéque de cours pluridisciplinaires
(le Switch) a
étudiantes et des étudiants de niveaux Master et

et transversaux destination des
Doctorat. L'architecture proposée permet de créer
des synergies entre les parcours de formation,
notamment autour des thématiques émergentes
dans les domaines sociétaux et environnementaux,
et permettra aux étudiants de personnaliser leurs

projets de formation grace a ces options ou mineures.

Le projet propose des pratiques immersives prenantla
forme d'ateliers de co-construction pluridisciplinaires
de différents formats et contenus pour stimuler
scientifiquement les étudiants, en éveillant leur
curiosité et leur esprit critique, en les ouvrant a
linterdisciplinarité, tout en les insérant dans une
perspective professionnelle.

Les outils pédagogiques proposés seront accessibles
sur la plateforme OpenCourses d'Université Cote-
d'Azur.

F Y W Mineure 2
Doctorant
ECUE 3 ECUE1
ECUE7 ECUE 8
ECUE 12 ECUE 12
Options individuelles SWITCH
Au choix ii'_‘ Doctorant
ECUE1 ‘
ECUE 2 — " Mineure 3
ECUEZ  — s
ECUE 4 o ECUE S
ECUE 5 —
ECUE 6 — ECUE1
ECUE 7 R
ECUE 8
] ECUE 10
ESBE ]Z ] -~ "Doctorant
ECUET |
Projet ESPOIR ECUE 12
AMI 2021 Emergences R

En février 2022, le projet ESPOIR est sélectionné par la Direction Générale de l'Enseignement
Supérieur et de l'Insertion Professionnelle. Il fait partie des 22 projets lauréats parmi 114.
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> MISE EN PLACE DU PROJET

En 2022, le projet ESPOIR est entré dans une phase de préparation
avec:
une refléxion pluridisciplinaire sur son fonctionnement
un diagnostic des besoins pédagogiques
le début de la co-construction de la nouvelle offre de formation
et du Switch

En 2023, il entrera en en phase de test, avant son lancement officiel
alarentrée 2024.

ESPEIR

Environnement et Société
Parcours et Orientation,
Innovation par
la Recherche

> NOUVELLE OFFRE DE FORMATION

Suite a limpulsion permise par le projet ESPOIR, lTEUR ODYSSEE a entrepris la création d'une nouvelle offre

de formation pour 2024-2028. Celle-ci sera co-construite, plus attractive et en plus forte adéquation avec le

marché du travail.

Pour ce faire, un accompagnement des équipes pédagogiques a été réalisé en 2021 et 2022 lors des Assemblées

Générales, des rencontres avec les responsables pédagogiques et des instances de 'lEUR (COSP et COPIL).

Cette nouvelle offre de formation sera dévoilée en 2023.

s !
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L'EUR ODYSSEE a la chance de bénéficier du soutien de plusieurs fonds financiers.

L'IDEX est lacronyme d’ Initiative D'EXcellence, un programme d'investissement de 'Etat francais dont le but
est d'aider la recherche universitaire a avoir un rayonnement mondial. A Université Céte d’Azur, 'IDEX prend le
nom d'UCA 'ED!

Le SFRI correspond au projet national de Structuration de la Formation par la Recherche dans les Initiatives
d'excellence telles qu'Université Cote d'Azur. Il sert a renforcer lattractivité internationale et larticulation entre

formation et recherche.

Ces fonds permettent a 'EUR de financer des contrats doctoraux et des appels a projets tous les ans, afin de

faire avancer la recherche en sciences de la société et de 'environnement.

> CONTRATS DOCTORAUX

D'une durée de 36 mois, les contrats doctoraux de 'EUR sont conclus avec des étudiants inscrits en formation
dans une des écoles doctorales d'Université Cote-d’Azur.

Ces contrats permettent aux doctorants d'étre rémunérés pendant leurs recherches et sont essentiels pour
soutenir les étudiants qui souhaitent se lancer dans l'aventure de la recherche.

AUEURODYSSEE, a linstar du CNRS, nous choisissons d'abord le sujet de recherche et le candidat est sélectionné

par la suite.

L'EUR FINANCE DES THESES SUR FONDS IDEX / UCAJEDI
Aurélie Liard 2 O 2 O

Sous la direction de Mme Isabelle THERY-PARISOT (CEPAM)

Sujet de recherche : La pyrotechnologie comme marqueur des adaptations humaines au milieu : approche

multi-parametres des témoins archéologiques de la combustion.

Samanta Vaur
Sous la direction de Mme Anne MILLET-DEVALLE (LADIE) et de la co-direction de
M. Christian RINAUDO (URMIS)

Sujet de recherche : Migrations et environnement : approches sociologiques et juridiques.

Adéle Niviére 2 O 2 ]

Sous la direction de Mme Marie-Pierre BALLARIN (URMIS) et la co-direction de Mme Swanie POTOT (URMIS)

Sujet de recherche : Aprés l'abolition : ruptures et continuités dans les pratiques et les hiérarchies socio-

raciales héritées de l'esclavage en Afrique orientale et dans l'océan Indien occidental.
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Martin Gonzalez 2 O 2 2

Sous la direction de M. Xavier Huetz de Lemps (CMMC) et la co-direction de M. Arnaud Bartolomei (CMMC)

Sujet de recherche : Européennes et Européens dans les migrations globales du premier X1Xe siécle

(vers 1820-1860, Amérique hispanique, Méditerranée, Extréme-Orient ).

L'EUR ET L’ACADEMIE 3 FINANCENT UNE THESE SUR FONDS SFRI

ET IDEX / UCA/EDI

2021

Sous la direction de M. Christian RINAUDO (URMIS) et la co-direction de M. Carlos SANDOVAL GARCIA
(Université du Costa Rica)

Sujet de recherche : Migration et environnement : construction sociale du probleme public et analyse des

carrieres migratoires a partir du Couloir Sec Centraméricain.

> APPELS A PROJETS

L'EUR ODYSSEE organise chaque année des appels a projets.

L'Ecole a choisi d'offrir ces opportunités aux doctorantes et doctorants de sa communauté, pour les
aider a acquérir des données ou du matériel, a financer leurs missions de terrain, leur participation a
des événements scientifiques ou encore a faire traduire leurs futures publications.

Nous avons également voulu soutenir les équipes de recherche adossées a 'lEUR en créant un appel a
projets de « politique scientifique ». Les chercheurs ayant des projets de manifestations scientifiques
qui s'inscrivent dans les axes de recherche de 'EUR peuvent ainsi candidater pour recevoir des
financements.
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2020

APPUI A LA FORMATION DOCTORALE 10.000

Vincent NAMROMA (//TransitionS) : Réalisation d'entretiens semi-directifs auprés des acteurs du
conflit centrafricain.

Romain RAYMONDIE (LAPCOS) : Défraiement de participants a une enquéte sur la plateforme de
recrutement Prolific Academic.

Sarah BOISSON (URMIS) : Terrain de thése en Egypte au Caire.

Florent LOMBARD (ESPACE) : Traduction d'un article pour la revue : « European Journal of Remote
Sensing ».

Paul BERTINI (LAPCOS) : Rémunération de participants sur la plateforme de passation d'études en

ligne Prolific Academic.

2020

POLITIQUE SCIENTIFIQUE 12.000 €

Elisa NICOUD (CEPAM) : 41¥me Rencontres Internationales dARCHEOLOCIE et d'HISTOIRE de Nice
Cote d'Azur : « biodiversités, environnements et sociétés depuis la Préhistoire : nouveaux marqueurs
et approches intégrées ».

Christian RINAUDO (URMIS) : D'un confinement a l'autre.

Manifestation grand public sur le théme des confinements des artistes en exil.

Alessandro BERGAMASCHI (URMIS) : La diversité culturelle en milieu scolaire. Regards croisés France-
ltalie. Journée d'études du groupe de recherche « Education Jeunesse Altérité » UMR URMIS en
partenariat avec ['INSPE de Nice.

Tatiana THEODOROPOULOU (CEPAM) : « La mer au fil du temps, les hommes au fil de l'eau :
approches pluridisciplinaires et applications en contexte régional ».

Jacques ARASZKIEWIEZ (//TransitionS) : Journée scientifique.

L'objet de la manifestation est d'appréhender actualité de la théorie luhmanienne des systémes
sociaux a la lumiéere de ces transitions impossibles et crises environnementales successives.

Margot CHAPUIS et Didier JOSSELIN (ESPACE) : Journée scientifique nationale sur le site des
Cévennes de 'UMR ESPACE, dans le cadre des 50 ans du Parc Naturel Régional des Cévennes.
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APPUI A LA FORMATION DOCTORALE

POLITIQUE SCIENTIFIQUE

28

202

0.000 €

Aurélie LIARD (CEPAM) : Achat du module LAS Live Image Builder Z pour microscope DM2700M
(CEPAM, SJA3).

Paul BERTINI (LAPCOS) : Rémunération de participants sur la plateforme de passation d'études en
ligne Foule Factory.

Lauriane MARTINET (CEPAM) : Mission pour l'étude techno-économique de quelques industries
lithiques sardes datées du 6e millénaire BCE.

Audrey ROUSSEL (CEPAM) : Mobilité Colloque international UISPP (Union Internationales des

Sciences Préhistoriques et Protohistoriques) a Mekness, Maroc.

202

2.000 €

Audrey ROUSSEL (CEPAM) : « Quand 'Archéologue joue a la Petite Souris »

Journée de séminaire a destination du grand public et des étudiants du Master « Préhistoire,
Paléoenvironnement et Archéosciences » du CEPAM.

Vanna Lisa COLI et Laura CASSARD (CEPAM) : Atelier « Nouvelles méthodes d'analyse par imagerie 3D
et Intelligence Artificielle appliquées aux vestiges préhistoriques et proto-historiques ».

Louise PURDUE (CEPAM) : Colloque International « Vallées de Préhistoire ».

Swannie POTOT (URMIS) : UTOPIA : Sociologie visuelle, exposition.

Rania HANAFI (URMIS) : XVIlléeme Congrés de 'ARIC « L'interculturel par temps de crises. Regards
croisés a laune des bouleversements contemporains ».

Isabelle MILHABET (LAPCOS) : Hommage a Jean-Léon Beauvois : une pensée psychosociale.

Hommage scientifique - colloque sur deux journées et demi.



APPUI A LA FORMATION DOCTORALE 15.000 €

Munir KHADER (ESPACE) : Etude de terrain a Rome, ltalie.

Aurélie LIARD (CEPAM) : Campagnes d'échantillonage et d'expérimentations au Nevada Desert
Research Institute, Etats-Unis.

Stélios MORAITIS (URMIS) : Enquéte de terrain a Istanbul, Turquie.

Celia NGUYEN (URMIS/ERMES) : Enquéte de terrain a Strasbourg, France.

Camielsa PREVOST (CEPAM) : Prestation d'analyses hors-CNRS. Analyses isotopiques
complémentaires pour la publication de résultats originaux montrant la premiére attestation
moléculaire en France de ressources aquatiques contenues dans des poteries pré- et protohistoriques
ily a 4000 ans.

Max Grégory SAINT FLEUR (//TransitionS) : Mission de terrain pour un recueil de données en Haiti.
Amandine LEBRUN (//TransitionS) : Missions de terrain mensuelles dans le cadre de sa thése

«Faire communs, faire tiers-lieu, une autre facon d'habiter le mondey.

Crépin Armando BOUTOUMBYT MAYOSSA (LAPCQOS) : Mission de terrain au Gabon dans le cadre de
sa these «Le jeline du Ramadan en France et au Cabon. Expérience des patients diabétiques

de Type 2».

Ebtissem SKHIRI (LAPCOS) : Mission de terrain a Paris dans le cadre de sa thése «Les effets du port du
voile sur l'activité professionnelle des femmes voilées diplémées résidant en Francey.

Iris Carolina VALDES ACHUCARRO (ESPACE) : Travaux de terrain dans 'Ecorégion du Pantanal

Paraguayen (validation de cartes, entretiens).

POLITIQUE SCIENTIFIQUE 12.000 €

Alessandro BERGAMASCHI (URMIS) : Journées d'études «Discriminations en milieux scolaire et
professionnels: expériences individuelles et logiques systémiquesy.

Frédérique BERTONCELLO (CEPAM) : Colloque international «42éme Rencontres Internationales
d'Archéologie et d'Histoire de Nice Cote d'Azury.

Géraldine BOZEC (URMIS) : Ecole doctorale d'été «Migrations et mondialisations. Identifications,
représentations, catégorisations.».

Valérie PIETRI (URMIS) : Colloque international «Noblesse, féodalité, rapport a la terre - un
questionnaire comparatif (XIVeme - XIXéme siécle)y.

Jean-Luc PRIMON (URMIS) : Journées d'études «Projet URACE - Action : La race dans tous ses états,
visibilité et invisibilitéy

Elysandre PUECH (CEPAM) : Journées d'études «L'anthracologie dans le monde: diversité des
contextes et des milieux. Applications, limites et avancéesy.

Laura SCHUFT (URMIS) : Journées d'études «Catégorisations sociales en milieu sportify.

Isabelle THERY-PARISOT (CEPAM) : Colloque annuel «La foret passé, présent, futur : patrimoine

culturel et naturely.
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> JOURNEES SCIENTIFIQUES ODYSSEE

L'EUR ODYSSEE organise chaque année une rencontre pluridisciplinaire, destinée a toute sa communauté

étudiante, enseignante, chercheuse...

Ces «Journées Scientifiques ODYSSEE» ont pour but d'ouvrir la cooperation entre les différents laboratoires

adossés a 'EUR et de les rassembler autour d'un sujet d'intérét commun

ﬂ DU DISCIPLINAIRE A L'INTERDISCIPLINAIRE. EE]

UN « TOURNANT ENVIRONNEMENTAL » DES
SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES ?

2101211

Les journées ODYSSEE des 27 et 28 mai 2021 avaient pour objectif premier de renforcer linterconnaissance

entre les disciplines représentées au sein de 'EUR autour d'une question aussi simple dans sa formulation que
fondamentale dans 'émergence de synergies futures : au sein de chacune de nos disciplines, quelle place les
approches environnementales ont-elles occupée, occupent-elles et occuperont-elles, vraisemblablement, a

lavenir ?

La rencontre a été divisée entre interventions, présentations de travaux doctoraux et s'est terminée par une

table ronde a laguelle ont participé des représentants d'autres composantes et des Académies 3 et 5 d'UCA JED!,

Eﬂ SOUS LES GALETS, LA VILLE. Bm
|_JUIN |_JUIN |

QUAND LA RECHERCHE PARLE DE NICE.

2101212 2101212

Plus de 50 personnes ont participé a cette 2éme édition des Journées Scientifiques ODYSSEE, qui a pris le parti

de parler de l'ancrage territorial nicois de 'EUR.

Alors que Nice est l'un des terrains d'application des approches et des méthodes les plus en pointe de chacune
de nos disciplines, alors que ces derniéeres ont multiplié les objets d'études nouveaux et originaux et que nos
laboratoires ont su nouer des partenariats institutionnels et socio-économiques nombreux, leurs résultats
restent peu médiatisés et peinenta faire évoluer les stéréotypes des discours locaux, nationaux etinternationaux
sur Nice. Le but de ces journées était donc de soutenir cet effort et de mettre en valeur la recherche sur Nice.

Un ouvrage académique issu de cet événement est en cours de publication.
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> CAMPUS ET OBSERVATOIRES

Fonds documentaire ODYSSEE

Depuis sa création en janvier 2020, 'lEUR ODYSSEE
consacre chaque année un budget pour alimenter un
fonds documentaire abordant les thématiques des

sciences de la société et de l'environnement.

Fin 2022, le fonds documentaire ODYSSEE comptait plus
de 500 ouvrages interdisciplinaires et pluridisciplinaires.
Tous ces livres se trouvent dans la salle 1 de la BU du

campus de Carlone.

Soutien aux observatoires

Pour renforcer les liens entre recherche et société
civile, lTEUR ODYSSEE soutient deux observatoires
UCA: 'Observatoire des migrations et 'Observatoire
dela Transition Ecologique et Citoyenne Cote d'Azur
(OTECCA).

En 2021, des gratifications de stage ont été attribuées

a hauteur de 5000€ pour chaque observatoire.

—~—"
OTECCA

Observatoire de la Transition Ecologique
et Citoyenne Céte d'Azur
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> L'ECOLE THEMATIQUE INTERNATIONALE

L'Ecole Thématique, Internationale portée par [EUR ODYSSEE et financée par [IDEX, est une

semaine de travail rassemblant étudiants et chercheurs autour d'un theme pluridisciplinaire.

Elle vise a améliorer linterconnaissance et la coopération entre les disciplines de 'lEUR au niveau international,
mais aussi a guider les étudiantes et étudiants participants dans leurs propres recherches .

L'équipe pédagogique et scientifique, composée d'une quinzaine d'enseignants-chercheurs, est en charge du

programme de la semaine, qui allie présentations, projections, entretiens, ateliers et moments de convivialité.

La premiére Ecole Thématique Internationale, ou ETI, a eu lieu dans le village de Saint-Vallier-de-Thiey en janvier
2022.

Son theme: « Les sciences humaines et sociales face aux défis socio-environnementaux. Quelles recherches

académiques pour quelles demandes sociales ? ».

Il sS'agissait entre autres, de comparer les réponses qu'apportent la France et le Costa Rica a cette problématique

et d'aider les étudiantes et les étudiants a une ouverture géographique sur cette thématique.
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> RESEAU EuMIGS

Le European Master in Migration Studies ou EuMIGS, est le plus grand réseau européen d'instituts et de leurs
masters associés, dans le domaine de ['étude des migrations. Il réunit 11 partenaires dans 9 pays européens et
permet aux étudiants de notre master Migration Studies, adossé aux laboratoires URMIS, ERMES et LADIE, de
bénéficier d'un a deux semestres d'échange dans un autre institut partenaire.

Le fait dappartenir a 'EUMICS avantage aussi nos étudiantes et étudiants en leur donnant acces de fagon
réguliere a des événements du réseau comme des conférences ou des cours en ligne.

Cela renforce et internationalise leur formation tout en leur donnant la chance de se créer un réseau européen

des leur master.

> PARTENARIAT AVEC LE COSTA-RICA

Dans le cadre de sa politique de relations
internationales, EUR ODYSSEE a fait le
choix de forger un partenariat unique mais
tres fort avec [Université du Costa Rica pour
collaborer sur les défis socio-environnementaux.
Symbole internationalement reconnu de « pays vert
», le Costa Rica est un allié de poids pour aborder
ces questions et co-construire des projets tant dans
le domaine de la formation que de la recherche, de

linnovation et de laction sociale.

Ce partenariat, soutenu et partagé par Université
Cote d'Azur, a été signé fin 2022 par les Présidents de
nos universités respectives. Des lors, des mobilités de
chercheurs ont pu commencer entre les laboratoires
de 'EUR et de ['Université du Costa-Rica.

L'Institut pour la Recherche et le Développement et
la Région Sud, qui a déja des accords avec 'Etat du

Costa Rica, sont également acteurs de ce partenariat.
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> BUDGET COMPOSANTE

Evolution Budget Composante
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Le budget de 'lEUR ODYSSEE a augmenté de facon importante entre 2020 (11870 € ) et 2022 (174 470 € ).
Cette augmentation s'explique principalement par le passage de trois formations en apprentissage :
nos masters en communication et psychologie, ainsi que la LP cartographie, topographie et systemes

d'information géographique.

La mise en place de lapprentissage au sein de 'lEUR ODYSSEE a permis de développer des ressources propres

et a amené la composante a formaliser ses choix politiques et leurs impacts financiers.

L'ambition de U'EUR pour les prochaines années sera daugmenter ses ressources propres puis de les
stabiliser afin de répondre aux objectifs stratégiques de 'établissement en terme notamment d'attractivité et
d'accompagnement.

Les ressources propres de 'lEUR permettent notamment de mettre en ceuvre une politique RH, de fidéliser les
équipes, de poursuivre la montée en puissance de actions structurantes de 'EUR (ETI, journées scientifiques,
rentrée..) ainsi que de renforcer son attractivité pour les étudiants et partenaires (nouvelle offre de formation,

création de CU, relations internationales...).
Une politique de redistribution des moyens financiers est également appliquée au sein de 'EUR. Il sagit de

répondre aux besoins pédagogiques de toutes les formations de la composante, qu'elles soient directement

génératrices ou pas de ressources.
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> CONSEQUENCES DU COVID

Salle des profs

La crise sanitaire qui nous a touché aura eu un coté
positif : les fonds prévus pour les appels a projets de
'EUR nayant pas pu étre totalement utilisés, le

reliquat a permis d'équiper en mobilier neuf la salle

commune des professeurs du campus Carlone en 2020.

Visioprojecteurs

En 2021, le COVID persistant, un reliquat sur les fonds
alloués aux appels a projets a permis de verser des
gratifications de stages a OTECCA et d'équiper une
salle du campus Carlone en visioprojecteurs fixes et

mobiles a destination de toute la communauté.

UN GRAND MERCI POUR VOTRE SOUTIEN
TOUT AU LONG DE CES DEUX PREMIERES

ANNEES D'ACTIVITE.
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