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PROCES-VERBAL
CONSEIL SCIENTIFIQUE ET PEDAGOGIQUE DE L’EUR ODYSSEE
DU VENDREDI 20 OCTOBRE 2023
Adopté en COSP du 4 mars 2024

Etaient invité.e.s :
MEMBRES DISPOSANT DU DROIT DE VOTE

College A

Christian RINAUDO (arrivée a 10h)

Agnés JEANJEAN

Xavier HUETZ DE LEMPS (procu. de S. MARZAGALLI et C.
RINAUDO jsq 10h)

Michel LAUWERS

Isabelle MILHABET

1 siége VACANT

College IATSS

Valérie DALL'O

Alban FOURNIER

Représentant.e.s des diplomes MASTER

Sylvia MARZAGALLI (SH) (procu. & X. HUETZ DE LEMPS)
Stéphane BOUISSOU (GEDD) (excusé)

Séance tenue en distanciel

Collége B

Frédérique BERTONCELLO

Frédéric COUSTON (COMEDD)

Karine EMSELLEM

Jean-Luc PRIMON

Marie-Héléne SA VILAS BOAS (excusée)
Nicolas PIGEON (excusé)

College USAGERS

Théo VALERIAN (excusé)

Rose COLOMB (excusée)

1 siege VACANT

Personnalités extérieures

Nicolas BOURGEOIS - Campus vert d'Azur (excusé)
Anne GRENIER — ADEME (excusée)

MEMBRES INVITES SANS DROIT DE VOTE

Les autres responsables de masters

MS — Géraldine BOZEC / Lucie BARGEL / Mehdi MEZAGUER
(excusés)

ATIS - Arnaud HALLOY / Toufik FTAITA (excusés)

PPA — Lydie DUSSOL

MPHAA — Germain BUTAUD (excusé)

AIR — Nicolas VIAUX (excusé)

IPPTRH — Jennifer BASTART

GEOPRAD - Diego MORENO (excusé)

Pour les masters SH - GEDD — COMEDD :

(cf. Responsables élu.e.s ou représentant.e.s diplome
Master)

Directeur.rice.s des laboratoires en adossement principal

Invitées permanentes

Direction adm. EUR - Myrina MEUNIER

Direction adm. Site - Nassima KIRECHE (excusée)

Le directeur.rice du SCD ou son représentant.e

BU Carlone — Aurélia FERRARIS

Directeur.rice.s des départements disciplinaires ou leurs
représentant.e.s

ETHNOLOGIE-ANTHROPOLOGIE — Laurent FOURNIER
GEOGRAPHIE et AMENAGEMENT — Sandra PEREZ (excusée)
HISTOIRE — Arnaud BARTOLOMEI
SOCIOLOGIE-DEMOGRAPHIE — Gilles FRIGOLI (excusé)
PSYCHOLOGIE — Jennifer BASTART

Directeur.rice.s / Responsables ou leurs représentant.e.s

ou leurs représentant.e.s

CEPAM - Isabelle THERY (excusée)

CMMC - Jean-Paul PELLEGRINETTI (excusé)
ESPACE - Giovanni FUSCO (excusé)

LAPCOS - Dirk STEINER (excusé)

TRANSITIONS - Jacques ARASZKIEWIEZ (excusé)
URMIS — Marie LESCLINGAND

Directeur.rice de I'école doctorale ou son.sa
représentant.e :

ED SHAL — Véronique MAGRI

Directeur.rice.s des laboratoires et des départements en
adossement secondaire ou leurs représentant.e.s
ERMES — Yannick RUMPALA (excusé)

LADIE - Anne MILLET-DEVALLE (excusée)

ECOSEAS - Virginie RAYBAUD (excusée)

LIRCES - Marie-Joseph BERTINI (excusée)

Dpt SIC — Patrizia LAUDATI (excusée)

Les responsables parcours L mentions larges
Etudes Urbaines — Diego MORENO (excusé)
Environnement - Sandra PEREZ (excusée)

de:

IMREDD — Emmanuel TRIC (excusé)

MSHS - Christophe CHARLIER (excusé)

INSPE — Franck BRILLET

IDPD - Jean-Christophe MARTIN (excusé)

Portail SHS - Marie-Jeanne OURIACHI

L3 Psychologie — Edith GALY (excusée)

Les Directeur.rice.s des composantes en lien avec I'EUR
ODYSSEE

EUR CREATES - Jean-Paul AUBERT (excusé)

EUR HEALTHY - Anne Vuillemin (excusée)

Invités :

Renaud BOURGET — Directeur du DD Droit et Sc. Politique
Sébastien GUINET — Responsable Sce Scolarité

Véronique GUERIN — Responsable des rel. Entreprises (DRE)
Equipe ODYSSEE

Monique VERRIERE — secrétaire séance

Nina LADKANI — Ingénieure de formation

Sandrine LABASOR — Apprentissage-Rel. entreprises
Chloé BARRANCO — Chargée de communication

Invitation exceptionnelle des Responsables licences : Mélanie PLOUVIEZ (excusée), Isabelle FERONI, Quentin MEGRET,
Vincent CUCHE, Eric BAILLY (excusé), Fabrice DECOUPIGNY (excusé), Serge QUILIO (excusé)
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ORDRE DU JOUR

Ordre du jour :

1. Approbation du procés-verbal du COSP du 09/06/2023
2. Offre de formation - contrat 2024-2028

a. Maquettes Portail - Licences

b. Maquettes Masters

c. Soutenabilité
3. Point Bibliothéque Universitaire - Campus Carlone
4. Mécénat de compétences - Reporté a une date ultérieure
5. Informations et questions diverses

M. Xavier HUETZ DE LEMPS ouvre la séance a 9 heures 30. M. Christian RINAUDO, empéché, se connectera a
partir de 10 heures. Cette séance a été reprogrammeée en distanciel en raison de la décision prise par le Président
de I'Université de fermer les campus pour I'intégralité de la journée en raison d’une alerte rouge inondations et
pluies fortes sur les Alpes Maritimes. Par ailleurs, compte tenu de l'instabilité des connexions, Mme Karine
EMSELLEM propose d’enregistrer la séance avec I'accord des membres du COSP.

1. Approbation du procés-verbal du COSP du 09/06/2023

Le proces-verbal du COSP du 9 juin 2023 est adopté a 'UNAMITE

En tenant compte des modifications demandées par Mme Marie LESCLINGAND sur la liste des invités :
o Elle a été notée présente alors qu’elle était absente,
e Lamise ajour des noms des responsables du master Migration Studies (conformément a la convocation
et la liste d’émargement).

2. Offre de formation — contrat 2024-2028

En préambule, M. Xavier HUETZ DE LEMPS remercie Mmes Marie-Jeanne OURIACHI, Karine EMSELLEM et
Nina LADKANI pour le travail effectué dans le cadre de la mise en ceuvre de la future offre de formation (OF) en
lien avec I'ensemble des responsables de formation.

< PORTAIL SHS - LICENCE

Mme Marie-Jeanne OURIACHI présente a partir d’'un PowerPoint (disponible sur le WIKI du COSP) I'offre de
formation licence.

Rétroplanning modélisation OF 2024-2028

Elle fait part d’une information importante relative aux étapes de validation de I'OF. En effet, la DEF a transmis
hier un calendrier indiquant que les maquettes seraient validées en mai 2024 (au lieu de la date du
14 décembre 2023 initialement annoncée). Ce report est principalement di au temps nécessaire pour leur
examen et aux élections des représentants au sein des conseils centraux d’Université Cote d’Azur (CA et Cac) au
mois de décembre prochain.

L'inquiétude et I'urgence portent sur l'affichage dés janvier 2024 de la nouvelle OF sur les plateformes
Parcoursup et Mon Master alors méme qu’elles ne seront pas encore votées par I'établissement. Une réunion
avec le VP Formation apres la pause pédagogique est prévue pour en discuter.
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L'idée serait donc de présenter une architecture globale avec des ajustements mineurs ensuite. L'enjeu est
crucial car I'EUR va proposer de nouvelles formations.

Au niveau de la Scolarité, M. Sébastien GUINET indique que ses services travaillent, par anticipation, a la
modélisation des maquettes. L’analyse se fera au niveau du SPOF (DEF).

Projet OF 2024-2028 — Quelques remargues

e Lanouveauté est I'intégration de la licence Sciences de I'Education et de la Formation (SEF).

e L'EUR n’a pas regu les maquettes pour les L.AS (Licences option acces santé) mentions Psychologie-Santé et
Histoire-Santé.

e Pas d’'information sur la possible intégration des formations pluridisciplinaires dans les portails. Le portail
SHS est concerné par la possible intégration de la licence Sciences et Humanités - parcours Environnement.

e La licence Etudes Urbaines n'ouvrira pas (pas de maquette déposée) en raison du trés faible nombre
d’inscrits.

Mme Marie-Jeanne OURIACHI présente ensuite :

e Les principes, votés par les instances de 'EUR, appliqués a toutes les formations du portail.

e La soutenabilité : examen de I'évolution du nombre d’HETD par rapport aux anciennes maquettes par
formation.

e Les points en suspens :

o Le parcours Histoire Science Politique : il n’ouvrira finalement qu’en L3 sur décision du VP Formation
alors que ce qui avait été négocié et validé initialement était une ouverture en L2. C'est un vrai probleme
car la formation perd de son attractivité (la demande d’inscription des étudiants se fait des la L1) au
motif que dans le nouveau cadrage (comme dans I'ancien) il n’y a pas d’ouverture de parcours en L2
pour les parcours disciplinaires (exception: le CLE). M. Christian RINAUDO propose de valider la
proposition telle qu’elle est faite (ouverture en L2) et de la défendre lors de la réunion prévue avec
M. Stéphane AZOULAY en novembre. M. Arnaud BARTOLOMEI propose que la Direction du
Département d’HISTOIRE prépare un argumentaire (continuité avec le parcours 3 du Master Histoire,
civilisations et patrimoine impliquant deux EUR, etc ...).

o Le rattachement des licences pluridisciplinaires.

La validation de la fermeture du parcours Etudes Urbaines.
o Le basculement de I'offre de formation : intégral ? progressif ? Le basculement devait étre intégral mais

I’établissement souhaite en rediscuter. L'EUR devra prendre position, en ayant a I'esprit les problemes

a venir si le choix n’est pas identique entre EUR, car certaines formations sont croisées entre EUR (d’ou

un impact fort pour les étudiants déja engagés dans les formations).

@)

La soutenabilité : remarques des directeurs de départements

e Licence Ethnologie-Anthropologie a 900 h alors que la norme est environ de 1200 h (max 1500 h).

En termes de RH, cette discipline est en sous-effectif depuis plusieurs années en raison du détachement d’une
EC comme chargée de mission au sein d’UniCA. Son remplacement par un ATER a toujours été refusé. Faire appel
a des enseignants d’autres disciplines poserait un probléme de cohérence du contenu disciplinaire de la licence.
Mme Marie-Jeanne OURIACHI indique que, malgré un nombre d’heures plus réduit dans les UE disciplinaires de
SHAE par rapport a d’autres disciplines, cette maquette, construite pour les deux premiéres années sur la base
d’une mutualisation des UE découverte et approfondissement du Portail ouvertes aux étudiants de SHAE, permet
d’offrir a ces étudiants un encadrement satisfaisant.
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e Licence Science de I'Education et de la Formation

M. Franck BRILLET précise que le parcours CLE restera en dehors de la licence SEF mais qu’il y aura des heures
mutualisées entre le parcours CLE et la licence SEF. Cette licence sera pilotée par M. Serge QUILIO.

En termes de soutenabilité, 2 PU, 12 MCF et 30 PRAG-PRCE de I'INSPE sont susceptibles d’intervenir dans la
licence SEF.

e Licence Psychologie

Le département disciplinaire propose un second parcours « Psychologie - Métiers du travail, de la santé et du
social » ouvert uniqguement en L3 sur décision du VP Formation. Sur les 40 EC du DD Psychologie, 7 sont rattachés
a I’EUR mais tous sont impliqués dans la licence (a I'exception des 2-3 personnes rattachées a I'INSPE).

Mme Jennifer BASTART indique que le département disciplinaire souhaiterait sortir du systeme L.AS pour la
prochaine offre. Bien que le lien Santé et Psychologie ait du sens, le dialogue est particulierement difficile avec
les représentants de Santé ; le suivi des étudiants s’en trouve affecté. Cette proposition n’a pas encore été votée
par le département. Mme Isabelle MILHABET précise que la proposition de maquette a 1200 heures est assujettie
au fait que le département se détache de la LAS. Elle souhaiterait envoyer un signal fort a la gouvernance sur
I'impossibilité de former des étudiants dans ces conditions. Mme Marie-Jeanne OURIACHI pense que ce type de
décision releve de I'établissement. Mme Karine EMSELLEM demande a disposer d’un vote du département (au
retour de la pause pédagogique) pour ensuite pouvoir en discuter lors de la réunion prévue avec M. Stéphane
AZOULAY.

Apres ces discussions, la future architecture des formations du portail SHS et de la licence PSYCHOLOGIE est
mise au vote comme suit :

Portail SHS L1 mention Anthropologie-Ethnologie
Portail SHS L2 mention Anthropologie-Ethnologie
L3 mention Anthropologie-Ethnologie

Portail SHS L1 mention Géographie et aménagement
Portail SHS L2 mention Géographie et aménagement
L3 mention Géographie et aménagement

L3 Licence Pro Cartographie-SIG

Portail SHS L1 mention Histoire

Portail SHS L2 mention Histoire

Portail SHS L2 mention Histoire (Parcours Histoire et Science politique)
L3 mention Histoire (Parcours recherche)

L3 mention Histoire (Parcours Histoire et Science politique)

L3 mention Histoire (Parcours enseignement 2D)

L1 L.AS Histoire (maquette non déposée sur GEODE) *
L2 L.AS Histoire (maquette non déposée sur GEODE) *
L3 L.AS Histoire (maquette non déposée sur GEODE) *

Portail SHS L1 mention Sociologie
Portail SHS L2 mention Sociologie
L3 mention Sociologie

Portail SHS L1 mention Sciences de I'éducation et de la formation
Portail SHS L2 mention Sciences de I'éducation et de la formation
L3 mention Sciences de I'éducation et de la formation

OO0 OO0 00O 0OOCOOOO ©O OO 00O

COSP DU 20/10/2023-mv Page 4 sur8
UNIVERSITE COTE D’AZUR | EUR ODYSSEE



Z ECOLE UNIVERSITAIRE DE RECHERCHE
UNIVERSITE | sociETé BT

COTED'AZUR | ENVIRONNEMENT

Q L1 Double Licence philosophie-psychologie (maquette non déposée sur GEODE) *
QO L2 Double Licence philosophie-psychologie (maquette non déposée sur GEODE) *
Q L3 Double Licence philosophie-psychologie (maquette non déposée sur GEODE) *

Q L1 double-licence Sociologie-économie (maquette déposée par I'EUR ELMI)*
Q L2 double-licence Sociologie-économie (maquette déposée par I'EUR ELMI) *
Q L3 Double licence Sociologie-économie (maquette déposée par ’EUR ELMI)*

Q  Portail Sciences et humanités - L1 parcours Environnement
Q  Portail Sciences et humanités - L2 parcours Environnement
Q  Portail Sciences et humanités - L3 parcours Environnement

Q L1 Psychologie
O L2 Psychologie
Q L3 Psychologie
Q L1 L.AS Psychologie (maquette non déposée sur GEODE) *
Q L2 L.AS Psychologie (maquette non déposée sur GEODE) *
Q L3 L.AS Psychologie (maquette non déposée sur GEODE) *
Q L3 Psychologie - Métiers du travail, de la santé et du social
L’architecture des formations présentée pour le PORTAIL SHS et la LICENCE PSYCHOLOGIE
est validée a 'UNANIMITE
< MASTER

Mme Karine EMSELLEM présente I'offre de formation master (PowerPoint disponible sur le WIKI du COSP).

Eléments de cadrage de la nouvelle offre

e 1%*année de Master : entre 250 et 650 HETD par an
e 28me année de Master : entre 500 et 1300 HETD par an
e Le Switch ESPOIR

Elle présente, par département disciplinaire, les changements qui interviendront au niveau de la mention et du
parcours ainsi que leur soutenabilité.

Nouveautés : Les mineures ODYSSEE - le SWITCH

Cette année le SWITCH est en phase de test avec :

e 4 mineures

o Intelligence artificielle pour les SHS

o Genre et (in)égalités

o Sciences sociales et environnement

o Epistémologie des sciences sociales

Cours hors mineures

Soutenabilité : contributions de chaque parcours + EUR ODYSSEE
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A propos des mineures, Mme Marie LESCLINGAND s’enquiert de la prise en charge des heures du SWITCH.
Mme Karine EMSELLEM répond que chaque parcours a contribué pour un nombre équivalent d’heures mais cela
a été néanmoins insuffisant. Le reste des heures nécessaires, soit 60 heures, sera financé sur ressources propres
de I'établissement. Pour cette année « test », les heures seront payées sous forme de primes d’intéressement ;
pour rappel ces primes sont versées en fin d’année civile. Pour les années suivantes les heures seront incluses
dans I'OF.

En ce qui concerne I'intégration du SWITCH dans la nouvelle OF, Mme Karine EMSELLEM précise tout d’abord
gu’il y aura une réunion en mars 2024 pour faire le bilan sur les contenus des cours du SWITCH testés cette année
avec les étudiants. Dans chaque maquette de Master de 'EUR, il y a une UE correspondant au SWITCH pour
laquelle il faudra mettre en place une évaluation.

La future architecture des formations de MASTER est mise au vote comme suit :
Q

Droit international et droit européen Migration Studies

Science Politique Migration Studies

QO Sciences Sociales
Sciences Sociales

Migration Studies
Anthropologie Des Techniques Et Des Innovations. Sociétés,
Environnements Et Territoires

0o o o

O

QO  Sciences de la terre et des planétes, Archéologie, Préhistoire, Paléoenvironnement, Archéosciences
environnement (2P2A)

Histoire mondiale et connectée de la Méditerranée
Archéologie, histoire et histoire des images
Gouverner et administrer : Etat, territoires et sociétés

QO Histoire, civilisations, et patrimoine
Histoire, civilisations, et patrimoine
Histoire, civilisations, et patrimoine

O 000

Conduite des transitions des Structures et des Territoires

QO Gestion de I'environnement (CONTRAST)

O

Géoprospective, Aménagement et Durabilité des territoires
(GEOPRAD)

Ville et environnements urbains < Pollution Atmosphérique, Changement Climatique, Impacts
Sanitaires, Energies Renouvelables (AIR)

Q Ville et environnements urbains

O Information et médiation scientifique et S Communication et médiation de la transition écologique et
technique sociale (COMETES)
Information et médiation scientifique et

. 2 Journalisme environnemental et de la transition (JET)
technique

. S PARCOURS PSYCHOLOGIE SOCIALE ET DU TRAVAIL :
O Psychologie ) .

Intervention, changement, ressources humaines
Tous les parcours ODYSSEE des mentions

. 2 Mineures ODYSSEE - le Switch
ci-dessus

L’architecture des formations présentée pour I'offre de formation MASTER est validée a TUNANIMITE

Discussion sur le passage a la nouvelle OF Licence et Master en une seule fois ou de maniére progressive

M. Christian RINAUDO indique que I'établissement est revenu sur sa position initiale qui était le basculement
automatique a la nouvelle OF. Désormais, il donne la possibilité d’avoir des exceptions a cette regle.
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La réflexion est ouverte. Le basculement d’un coup simplifierait les problématiques d’emploi du temps et de
cours mutualisés. En revanche en cas de changement de mention, significatif en termes d’affichage, entre
I’'ancienne et la nouvelle offre (ex. du COMEDD entre Gestion de I'Environnement et Information et médiation
scientifique et technique) cela pourrait étre problématique pour les étudiants. De méme, en cas de refonte
importante des contenus de cours un passage progressif serait plus adapté.

L’EUR souhaite avoir plus d’informations de la part du VP formation sur ce sujet, notamment savoir si la décision
est prise au niveau du COSP ou bien au niveau de chaque mention.

3. Point Bibliothéque Universitaire - Campus Carlone

M. Christian RINAUDO remercie Mme Aurélia FERRARIS de sa présence et lui laisse la parole.

Elle remercie tout d’abord I'EUR pour son aide qui a permis le financement de deux contrats étudiants pour
effectuer le tri du fonds de cartes de géographie. Un contrat supplémentaire pour terminer ce travail serait
nécessaire. Elle présente ensuite les projets qu’elle souhaiterait mener a bien :

o Le fonds de sociologie est actuellement réparti entre SIA et CARLONE. Ella a été sollicitée par la BU de SJA
qui manque d’espace et souhaite transférer ces fonds sur CARLONE. M. Christian RINAUDO propose une
rencontre entre les E-EC et les membres de la BU pour en discuter.

e |l existe un réseau des référents BU par discipline. Mme Aurélia FERRARIS souhaiterait contacter des EC pour
discuter de I'acquisition de documents afin de pouvoir orienter sa politique d’achat, mais elle ne dispose pas
des informations nécessaires sur les contenus des cours notamment en Sociologie-Démographie et
Géographie. Mmes Isabelle FERONI et Karine EMSELLEM proposent I'ouverture des espaces MOODLE.

e Elle informe que la BU, qui n’avait pas été prise en compte dans le plan de relance n° 1, a postulé pour le
plan de relance n° 2.

e Lefonds ODYSSEE a été mis en valeur grace a de nouvelles étagéres et un espace dédié au rez-de-chaussée.
Elle souhaiterait améliorer la signalétique. Pour ce faire, M. Christian RINAUDO l’invite a prendre contact
avec la chargée de communication de I'EUR.

e La BU travaille a un projet de rénovation de ses salles avec le Campus. Mme Nassima KIRECHE lui a suggéré
de le faire soutenir par les EUR. M. Christian RINAUDO se dit d’accord pour discuter d’'une enveloppe sur le
budget 2024.

e En tant que responsable de la mission CULTURE BU, Mme Aurélia FERRARIS se dit preneuse de projets et
d’événements a monter en partenariat.

o Elle propose également des projets d’étude de fonds d’archives et de cartographie qui pourraient faire
I'objet de stages de master en histoire (cartotheéque ASEMI, archives personnelles d’André NOUSCHIL... ).

e Enfin, elle indique qu’a partir du 1°" janvier 2024, la BU récupérera la gestion de ses salles, déléguée au
campus durant les travaux, et que les étudiants auront de nouveau accés aux documents.

4. Mécénat de compétences

Ce point est reporté en raison des problémes de connexion rencontrés par Mme Véronique GUERIN.

5. Informations et questions diverses

Chaires juniors

Mme Isabelle MILHABET indique avoir été sollicitée pour mettre a la discussion du COSP le positionnement de
I’'EUR sur les chaires juniors. M. Christian RINAUDO précise que cette demande émane de la direction du LIRCES
qui souhaitait que ce point soit effectivement mis a I'ordre du jour du COSP.
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A cette demande, il a répondu que ce n’était pas a la composante & mettre ce point en avant d’autant qu’il existe
déja deux chaires juniors dans ses laboratoires (CEPAM et URMIS). Alors que ce dispositif ne fait pas I'unanimité
au sein de la communauté, M. Xavier HUETZ DE LEMPS rappelle une note du VP Recherche indiquant qu’il s’agit
de la seule possibilité actuellement pour obtenir des créations de poste (DR, PR) et le souhait d’élargir ce
dispositif aux UPR.

Professeurs contractuels

Les représentants de départements et de laboratoires présents, apres en avoir débattu au sein de leurs instances,
jugent néfaste I'actuelle politique de contractualisation au détriment des postes d’ATER. L'un des départements,
qui a expérimenté sans succes la solution de la contractualisation, affirme d’ailleurs que, sans 'aide d’un ATER,
il se retirera du CPES I’'an prochain parce que les EC ne peuvent absolument pas assumer cette charge
d’enseignement nouvelle. A ce propos, M. Christian RINAUDO souhaiterait que I'EUR ait une position commune
sur les CPES lors de la prochaine campagne de postes.

L'ordre du jour étant épuisé, M. Christian RINAUDO remercie I'ensemble des membres et léve la séance a
12 heures 30.

Université Céte d’Azur

Ecole Universitaire de Recherche
Scieficesde la Si

—— Directeur
Christian RINAUDO
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